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募     集     内     容 

生徒の進路実現を図るため授業改善やＩＣＴを活用するなど工夫した教科指導に取り組むとともに、探究活動の充実や大学等との連携などＳＳＨ関係へ

の取組にも率先して協力できる、分掌業務や部活動等にも意欲的に取り組む教員を募集します。 

 

論  文  題 

募集内容を踏まえ、本校の教育活動をより充実させるためにどのように取り組みますか。あなたのこれまでの実践を踏まえて、具体的に書いてください。 
 
 

募集教科（科目・種目） 及び 人数  学校番号 学  校  名 課 程 

国語(1)、数学(2)、理科（物・化）(2)、

保健体育(2)、英語(2)のうち２ 
 ０８１ 埼玉県立所沢北高等学校 全日制課程 

応
募
教
員
へ
の
期
待 
 

本校は、目指す学校像として「たくましい知性としなやかな感性を備え、高い倫理観とグローバルな視野を持って、地域や社会

の持続的発展に貢献しようという高い志を有するリーダーを育成する学校」を掲げた文武両道の普通科・理数科の男女共学の高校

です。６５分授業による週当たり３４単位授業のほか、体系的な進路指導や補講等を行っており、近年は進学実績や部活動等の成

果が上がり、生徒・保護者・地域等から高い評価を得ています。 
  平成２８年度から設置された理数科では、難関国公立大学の医歯薬・理工系を目指すカリキュラムが組まれています。また、

文部科学省のスーパーサイエンスハイスクール（以下、ＳＳＨ）に指定されているので、ＳＳＨに係る事業の取組を充実させてい

く必要があります。 
 中長期的な展望のもと、本校の教育活動の一層の充実を図るため、応募教員に対して期待することは以下のとおりです。 
  １ 授業改善を推進し、生徒一人一人の学力向上を図る。 
  ２ 積極的に補習・補講を行い、難関大学への進路実現を支援する。 
  ３ ＳＳＨに関係する事業の取組の充実を図るとともに、事業の推進役となる。 
  ４ 国際理解教育に積極的に取り組む。 


